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INFO... INFO... INFO... INFO... INFO... INFO...

Que | ]

sais-je ?
Nos amis, Lucien Malson et
Christian Bellest, viennent de LE JAZZ
terminer un livre pour la collec-
tion «Que sais-je ?», portant sur LUCIEN MALSON
la musique de Jazz, ET| CHRISTIAN BEL|EST

Titre du livre : LE JAZZ

Ce livre est un outil indispensa-
ble pour tous les enseignants qui
souhaitent ouvrir le champ de
connaisance des eléves de nos
conservatojres.

Nous souhaitons un trés grand
succes a cet instrument indis-
pensable a chaque musicien.

PRESSES UNIVERSITAIRES DE FRANCE

VICTOIRES DE LA MUSIQUE

Jean-Claude Petit, responsable a notre conseil syndical a €& nommé pour la meilleure musique
de film de "année.

«Manon des Sources»
de Jean-Claude Petit

La profession entiére le félicite.

COMMUNIQUE DU SAMUN (NIMES)

Le SAMUN informe tous les musiciens intermittents et tous les responsables des syndicats
du SNAM qu'il va prochainement éditer un fascicule pratique concernant la protection des musi-
ciens (texte |égaux; traduction, cotisations sociales, fiche de paie, feuilles de route, contrat,
mandat, ete..,).

Priere de se mettre en relation avec Patrick Miralles, SAMUN, Bureau 31, Bourse du Tra-
vail, Place Questel 30000 Nimes (unigquement par courrier).




INFORMATION POUR LES FONCTIONNAIRES

{professeurs dans les municipalités)

A, Fonctionnaires en congé spécial

lls continuent @ béneficier pendant un certain temps (3 a 5 ans) de leur traitement &t, au terme
du conge, ils sont mis en retraite. lls sont assurés dans les conditions du droit commun s'ils travail-
lent dans une entreprise assujettie & |'assurance-chomage.

B. Fonctionnaires en disponibilité

Placés hors de leur admnistration d'origine. lls cessent de bénéficier de leurs droits a |"avancement
et 4 la retraite. |ls ne recoivent aucun traitement au titre de la fonction publigie. Ces fonctionnaires
daivent solliciter leur réintégration deux mois au meins avant 'expiration de la période de disponibi-
lité en cours. Cette réintégration est de droit 4 I'une des trojs premiéres vacances si la duree de
la disponibilité n'a pas excédé 3 ans. lls sont assurés dans les conditions du droit commun s'ils
travalllent dans une entreprise assujettie a I'assurance-chémage.

C. Fonctionnaires en position de détachement et en position hors cadre.

Pendant la période de détachement, les fonctionnaires sont soumis & I'ensemble des regles régis-
sant I'emploi qu’ils oocupent par I'effet de leur détachement, mais ils sont obligatoirement réinte-
grés a 'expiration de ce détachement a la premiere vacance dans leur corps d'origine, Iis ne partici-
pent pas au Régime. |l en est de méme des fonctionnaires hors cadre.

A fortiori, les fonctionnaires en position d‘activité autorisés par leur administration & prendre des
occupations extérieures ne participent pas au Régime. Il en est ainsi par exemple des membres de
I"enseignement public donnant des cours dans des établissement privés ou assurant pendant les
vacances un réle d'encadrement dans les colonies de vacances, maisons familiales ou villages fami-
liaux (cir. 68-09).

CONGES SPECTACLE

Art. D. 762-7

Paur bénéficier du congé annuel continu, en vertu de I"article D. 762.5 le salarié doit, guinze jours
au moins avant la date a laquelle il doit prendre son conge, faire parvenir a la caisse de conges
payés tous les certificats qu'il a percu de son employeur ou des ses employeurs successifs en vertu
de l'article D. 762-6.

Aprés vérification, la caisse verse a |'intéressé le montant de I'indemnité a laguelle il a drojt contre
remise d'une pigce justifiant, le cas échéant, qu'il est immatriculé & la Sécurité Sociale.

PROFESSIONNELS !

Savez-vous que vous avez droit a une inscription
dans une rubrique adaptée a votre activité.

Annuaire téléphonique : les artistes sont regroupés sous une seule rubrique «Spectacle» ; il vous
est possible de compléter votre nom et prénom par une mention gratuite qui ne peut dépasser 30
caractéres.

Exemple : Alain Michel, Trompettiste Classique ou Trompettiste de Jazz et adresse.

BANQUET DE SAINTE CECILE
DES ARTISTES MUSICIENS COPISTES

Il v a déja cing ans qu'a |'occasion de la Sainte Cecile les Artistes Musiciens Copistes se
réunissent pour un repas amical ; cette année ce fut dans un décor authentique du 10¢ sigcle
al restaurant «Le Petit Riches, dans le [Xéme arrondissement que se retrouvérent une ving-
taine d’amis autour d'une table présidée par Jean Claudric, le sympathigue chef d’orchestre
de la Television, accompagne de s3 charmante épouse.

L'excellence du repas et des vins, et llintimite du salon mis a notre disposition ont fait de
cette soirée Ln moment exceptionnel d'amitié vraiment partagée, au cours duquel Jean Clau-
dric, trés en verve, nous conta de savoureuses anecdoctes de sa vie de chef d'orehestre.

Plerre_miemand, qui n'avait pu étre des notres pour des raisons professionnelles - Orches-
tre de Parig oblige;.. - nous rejoignit pour le dessert et le café.

En souhaitant r QuUSs retrouver DiLI'S nambreux ['an prochain.
3]
_| René Coste

Adieu,
Lily Laskine

Née a Paris le 31 Aout
1893. Elle a donné son
premier concert 8 12 ans
et a obtenu son premier
prix |"année suivante au
Caonservatoire de Paris.

En 1809, Lily Laskine
crea |'événement en
s'impasant 4 16 ans au
concours d'entrée &
|"Opéra de Paris ol elle fut
la premigre femme a figu-
rer et dés cette épogue elle
adhéra au syndicat des
musiciens pour le quitter &
94 ans, le 4 Janvier 1988,
jour ol notre grande amie,
collegue de travail s'est
eteinte doucement.




BASTIEN ET BASTIENNE ET LE DIRECTEUR DE THEATRE
(d’Amadeus Mozart)

Iy a environ 8 mois, Dominique Riffaud,
chefl d'orchestre prend contact avee un groupe
de musiciens pour leur proposer un projet de
spectacle musical. En novembre 1987, il
engage au nom.d’Intermezzo - Association loi
1901 ayant pour objet «pour la promotion d'art
lyriguen 17 rue Jean Jaures 95220 Herblay -
25 musiciens, 6 chanteurs, 1 acteur, des tech-
niciens, une couturiére, 2 attaches de presse,
at contresigne leurs contrats qui comprend 30
services (dont 23 représentations). L' Associa-
tlon par la veix de Dominigue Riffaud
s‘engage a régler par mensualités.

Fin Novembre elle s'excuse : petits pro-
blgémes financiers.. Le 6 Décembre, Générale,
veille de la premiére dans un théatre parisien
ou le spectacle doit se jouer tout le mois ; les
musiciens exigent des explications.., Leurs
interlocuteurs sont alors : M. Yvon Leroy (qua-
lite ?), M. J.P. Cazez («Administratsurs
nomme par qui 7}, M. Dominique Riffaud
(«Chef d'Orchestres et «Directeur Artistiques),
aucun membre officiel du bureau de |"Associa-
tion n'est présent? et ne se présentera jamais.
Preésident, Trésorier, Secrétaire 7 Inconnus. Le
Bureau n'a pas été renouvelé (son Président
avait demissionné en septembre). La personne
devant prendre la succession s'est rétractee,
mais avait prété «a titre personnel» 60 000 F
4 D. Riffaud pour le spectacle ; elle n'en
reverra plus la couleur et viendra pleurer auprés
... des musiciens |

Les musiciens, avec |'intervention du
SAMUP (F. Nowak) n'obtiennent d’abord que
des renseignements flous, contradictoires,
voire délirants ; le spectacie a été vendu une
misare, certains techniciens n'ont pas de con-
trats (le plateau comporterait 43 employés) un
theatre a paye en «production» (droit d'utlili-
ser la salle pour guatre repétitions et deux
représentations jouées ... gratuitement !). Le
libellé «avec le concours du Ministére de |la Cul-
ture et de la Communication» s'avére un tire
pompeux et bidon, de ce fait aucune subven
tion n'a donc &té attribuée.

Le'spectacle se réveéle dés le départ defi-
citaire, les recettes maximales eventuelles de
ce petit theatre parisien ne pouvant couvrir plus
de |la moitié des dépenses.

On découvre alors une etrange coinci-
dence : ce monsieur Leroy qui n'a aucun rdle

officiel dans «lntermezzoy, etait déja prasent
il y a3 ans (déc. 84) dans |'affaire de |"Arlé-
sienne Salle Gaveal, montée par |"Association
«Projets et Réalisations» 11 rue Lavie 75017
Paris - dissoute a la suite du capotage du spec-
tacle - sa Présidente | Mme Y. Leroy... Cette
adresse, celle d'un organisme de formation
continue ou les musiciens doivent envayer
leurs coordonnées pour se faire payer par
Intermezzo...

Malgre: le départ du metteur en scéne,
I'ensemble du plateau décide de mener les
représentations a leur terme mais avec une
modification de taille.

En effet, le chef d'orchestre Dominique
Riffaud ayant fait preuve d'une telle incom-
péetence qu'unanimement les musiciens ont
demandé sa déemission. Celle-ci acquise, les
musiciens ont fait appel a Jean-Louis Fores-
tier (subventionne par |a Spedidam| qui a fait
preuve d'une maitrise totale des evenements
gt-ainsi a pu faire vivre au moins musicalement
ce spectacle.

Recette pour monter une entreprise vereuse |

- un chef d'orchestre mégalo ;

- une association bidon sans véritable respon-
sable ;

- un metteur en scéne et tout un plateau dési-
reux d'avoir une activité artistique ;

- aucune obligation pour les organisateurs
d'avair au moins une provision pour monter un
spectacle.

Tous ces ingrédients font qu'il est possi-
ble aujourd'hui de créer les conditions pour
entrainer plus de 40 personnes dans une situa-
tion inacceptable avec une dette de salaire
impayee de B0OO 000 F.

Les différents intervenants ayant une res:
ponsabilité directe dans cette affaire sont
Dominique Riffaud, Yvon Leroy, J.P.
Cazez, Pecoz et Giséle Delamare.

Notre organisation interviendra fermement
auprés du Ministére de la Culture pour gu’enfin
I"acceptation d'une demande d’autarisation de
spectacle auprés des préfectures soit soumise
& une provision &gale au cotit du plateau pour
la durée minima des représentations.

Assignation devant le Tribunal le 11 Janvier.
Référe prud’hommal le 27 Janvier.

ARTISTES INTERPRETES

Musiciens instrumentistes, Chanteurs, Danseurs professionnels ou futurs professionnels

CELA VOUS CONCERNE
ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok &

NOS DROITS :

La SPEDIDAM a pour mission de défendre les DROITS DES INTERPRETES dans tous les domai-
nes, an matiére ;

* DENREGISTREMENT
* de DIFFUSION OU REUTILISATION

par tous moyens connus ol inconnus & ce jour (disques, bandes, films, vidéo, cable, radio,
satellite)

LA LOI NOUS RECONNAIT CES DROITS

NOS DEVOIRS :
Nos enregistrements ne peuvent étre protégeés gue s'ils sont identifiés
COMMENT 2

A |'aide d'une feuille de présence, véritable carte d’'identité de |'enregistrement conceme,
lien juridique entre le producteur et |'artiste.

C’est a nous, artistes de faire établir et signer ces feuilles de présence (disponibles au Secréta-
riat de la SPEDIDAM, rue de Douai 75009 Paris Tél. (1) 42.85.13.75 et du SNAM-SAMUP,
14-16 rue des Lilas 75018 Paris Tel. (1) 42.40.55.88, ou aupres des responsables des forma-
tions permanentas),

* ok ok hk ok okkhok ok ok okkokkokok
N'hésitez pas a vous renseigner

La PROTECTION de notre travail et notre
CONDITION D'ARTISTE INTERPRETE en dépendent

TARIF SYNDEAC

Ces tarifs concernent les artistes-musiciens travaillant dans les entreprises artistigues et culturelies dont la liste a paru dans
al'Artiste-Musiziens n® 72 (page 11 ete).

Salaire arti musi 1S :
Gachet de base: (au 01-11-87): 405 F
Salaire minimum mensuel (cachet x 25): 10 125 F
Indemnités de déplacement (du 1¢ février 1988 au 1% juillet 88) : 331 F
Décomposition :
-Chambre: 1471 F ; Petit déjeuner : 18 F ; Chague repas : 86 F.
En conséguence, les indemnités liees au defraiement seront revalorisées comme suit :
Indemnités d'installation (artistes, art. 4): 165,50 F
- Découcher lartistes, art. 4): 169 F
- Panigr (annexe F|: 43 F




MINISTERE DE LA CULTURE ET DE LA COMMUNICATION

Décision du 9 septembre 1987 de la com-
mission créée par l'article 24 de la loi n®
85-660 du 3 juillet 1985 modifiée relative
aux droits d'auteur et aux droits des
artistes-interprétes, des producteurs de
phonogrammes et de vidéogrammes et des
entreprises de communication audio-
visuelle.

La commission décide :

TITRE 1er
TELEDIFFUSION

Art. 1# : || est pris acte de la convention con-
clue le 19 juin 1987 entre la Sociéta nationale
de radiodiffusion Radio France et les bénafi-
ciaires du droit a rémunération {annexe 1).

La rémunération die par les soclétés nationa-
les de programmes Radio France outre-mer
{R.F.0.) et Radio France internationale (R.F.1)
au titre de leurs activités de radjodiffusion
sonore est égale a 4,446 % d'une assiette
déterminée comme suit ©

- |"assiette brute comprend |'ensemble des
recettes liées a la radiodiffusion sonore y com-
pris les recettes publicitaires ;

- I"assigtte nette est obtenue, d'une part, aprés
deduction des dépenses de diffusion airsi que
des remunérations et charges sociales des
artistes interprétes engagés pour la réalisation
des programmes musicaux de chague societe,
d‘autre part, aprés application du taux annuel
d'utilisation des phenogrammes par rapport a
la totalité des programmes diffuseés.

Le taux précité est celui gui résulte des rele-
vés de programmes fourmnis par chaque societe.

Art. 2 : |l est pris acte de la convention con-
clue le 7 septembre 1987 entre la sociéte
Eurape 1 Communication et les bénéficiaires
du droit & remunération (annexe |l).

La rémunération dle par les stations periphe-
rigues, qui exploiterit une station de radiodif-
fusion sonore en vertu d'un accord internatia-
nal, est égale 4 6 T d'une assiette déterminee
comme suit :

|'assiette brute comprend |'ensemble des
recettes y compris les recettes publicitaires |

- |"assiette nette est obtenue, d'une part, apres
deduction de deux abattements; I'un pour frais
de régie publicitaire aux taux maximum de

23,25 % |'autre accordé aux radjos qui con-
sacrent au moins 30 % de leurs charges sala-
riales aux salaires des journalistes profession-
nels au sens de l'article L. 762-2 du code du
travail, au taux de 31,7 % et, d'autre part,
apres application du taux annuel d'utilisation
des phonogrammes par rapport a |a totalite des
programmes diffuses,

Le taux precité est celui qui résulte des rele-
vés de programmes fournies par chague
saciete.

Art. 3 : |l est pris acte de la convention con-
clue le 9 septembre 1987 entre la Compagnie
luxembourgeoise de télédiffusion (C.L.T.) et les
benéficiaires du droit a rémunération (annexe
11},

La rémunération due par les services locaux de
radiodiffusion sonore par vole hertzienne émet-
tant en modulation de fréquence est egale a
6 % d'une assiette déterminée comme suit ©

- |"assiette brute comprend |'ensemble des
recettes y compris les recettes publicitaires ;

- |'assiette nette est obtenue, d'une part, aprés
déduction de deux abattements I'un pour frais
de régie publicitaire aux taux maximum de
23,25 % et |'altre accordé alix radios gui con-
sacrent au moins 30 % de ledrs charges sala-
riales aux salaires des journdlistes profession-
nels au sens de l'article L. 761-2 du code du
travail, au taux de 31,7 % et, d'autre part,
aprés application d'un taux annuel d'utilisation
des phonogrammes par rappart a la totalité des
programmes diffusés, Ce taux précite est fixe
& 85 %, toutefois, chaque service local pourra
justifier d"un taux inférieur sur présentation de
ses releves de programmes.

Cette rémunération pe peut toutefois étre infé
rieure a un minimur annuel de 1 000 F.

Art. 4 : La réemunération die par les sociétés
de télévisian est egale a8 2 % d'une assiette
détermingée comme suit :

- I'dssietle brute comprend |'ensemble des
recettes v comptris les recettes publicitaires ;

|‘assiette nette est obtenue, d'une part, aprés
deduction des frais de régie publicitaire au taux
maximum de 28 % des dépenses de diffusion
et de distribution de programmes ainsi que des
rémunerations et charges sociales des artistes-
interpréles engayges pour la realisation des pro
gramimes musicaux de chague sociéte, d'autre
palt, aprés application du taux anpuel d utili-

TITRE Il

DISCOTHEQUES
ET ACTIVITES SIMILAIRES

Art. 5 La rémunération die par les discothe-
ques et activités similaires est déterminée de
ta maniére suivante :

- ["assiette comprend ['ensemble des receties
brute produites pat les entrées ainsi que la
vente des consommations ou la restauration,
toutes taxes et services inclus ;

- le taux applicable a cette assiette est de :

- 0,825 % pour la 1re année ;
- 1,031 % pour la 2¢ année ;
- 1,237 % pour la 32 année ;
- 1,444 % pour la 42 année ;
- 1,650 % pour la 5¢ année ;

TITRE Il

ETABLISSEMENTS
ET LIEUX SONORISES

Art. 6 : La remunération die par les établis-
sements et lieux sonorises est déterminee de
la maniére suivante ;

- I'assiette comprend I'ensemble des recettes
brutes produites par les entrées ainsl que par
la vente des consommations ou la restadrdtion,
toutes taxes et services inclus ;

- le taux applicable a cette assiette est de ©

12 % pour la premiére année avec un mini-
mum de 120 F ;
- 18 % pour la deuxieme annee, avec un mini-
mum de 130°F;
- 14 % pour la troisieme année, avec un mini-
mum de 140 F ;

- 16 % pour la quatriéme année, avec un mini-
mum de 160 F
- 18 % pour la cinguieme année, avec un mini-
mum de 180 F,

TITRE IV
DISPOSITIONS GENERALES

Art. 7 : A défaut d'accords particuliers, les
modalités et les délais de versement de la
rémunération sont ceux résultant des conven-
tions et LUsages en matigre de droit d'auteur.
Les redevables sont tenus de fournir tout jus-
tificatif des éléments nécessaires au calcul de
la rémunération aux bénéficiaires représentés
par |a société pour la rémunération équitable
de la communication au public des phonogram-
mes du commerce (S.P.R.E)) ou par une
sociéteé de perception et de répartition des
droits, mandatée par elle. Le relevé des pro-
grammes diffusés est également transmis aux
mémes sociétés ; il doit permettre |'identifica-
tiorndes benéficiaires de la remunération dans
des formes et délais analogues a ceux établis
dans le domaine du droit d'auteur, sous réserve
d'accords particuliers,

Art. 8 : Sans préjudice des conventions en
vigueur ainsi que de la mise en ceuvre des con-
ventions aux articles 1¢7, 2 et 3, |a présente
décision entrera en application le premier jour
du mois suivant sa publication au Journal Offi-
ciel de la République francaise.

Fait a4 Paris, le 9 septembre 1987.

[1 C. GOUDET
Le président de la Commission.

SERVICE CONTENTIEUX

({Conditions de prise en charge de votre dossier)

Trois cas de figure se présentent ;

1er cas: si vous étes adherents au Syndicat et que vous acceptez le prelavement automatigque
de vos cotisatiens aucune caution vous est demandée pour la prise-en charge de votre dossier de

contentieux.

2¢ cas ! sivous @tes déja adherents et a jour de cotisations, vous devez verser la somme de 260 F
de caution, pour la prise en charge de votre dossier de contentieux,
Cette caution vous sera remboursée aprés le réglement de |'affaire.

3= cas : si vous adheérez au Syndicat pour bénéficier du service contentieux, vous devez Tout
d'abord payer votre adhésion uniaue de 150 F, plus la cotisation semestrialle, ;
D'autre part, il vous sera demandé 500 F pour le deépdt du dossier pius une caution de :
- 250 F, si vous acceptez le prélévement automatique de vos cotisations.
500 F, si vous optez pour toute autre solution pour le prélévement de vos cotisations.
Cette caution vous sera remboursée aprés le reglement de |'affaire.
Sont a la charge de l'interesse tous les frais d'huissiers attacheés a la procedure.



ENCORE UN CHANTEUR QUI A MAUVAISE GRACE
A RESPECTER L'ARTISTE MUSICIEN

De Septembre 1983 & janvier 1984,
Pierret BACHELET a réuni un orchestre qui
devait I'accompagner a |'occcasion de la pré-
paration et de |a présentation au public de son
spectacle, Subitement, peu avant un passage
a 4I"Olympian, les musiciens furent congédies
par simple appel téléphenique.

Quatre de ces musiciens saisirent le
Consell de Prud'hemmes pour cbtenir la con-
damnation de Pierre BACHELET et de son proc-
ducteur a leur payer préavis et dommages-
intéréts pour licenciement sans cause réelle et
sérieuse. Par arrét du 15 décembre 1987, la
Cour de Paris leur a alloué les sommes de
4. 500 Frs a titre d’indemnite de preavis et
1 500 Frs sur le fondement de |'art. 700
NCPC.

Ce faisant la Cour a reconnu |'existence
d'un centrat de travail entre [‘artiste de varie-
tés et ses musiciens. Elle avait a choisir entre
treis hypothéses :

a) La Cour n'a pas consideré que les
musiciens avaient été engagés par les organi-
sateurs de spectacles au meme titre que la
vedette. Celle-ci n'avait pas recu de mandat
écrit de ses musiciens au sensde 'art. L 762-1
du Code du Travail.

b) La Cour n'a pas jugé nan plus que
Pierre BACHELET avait mis fin trop brusque-
ment a sa collaboration avec les musiciens.
Cette brusque rupture a été admise par la Cour
de Cassation dans une affaire moine dit E. Mit-
chell ¢/Raboisson, soc: 29 janvier 1981, bull.
81 V N° 90 p. 66.

c) Enrevanche, la Cour aretenu |’exis-
tence d'un contrat de travail :

«Considerant qu'il résulte de ['ensem-
bie de ces éléments que Pierre BACHELET a
constitué autour de lui une équipée dont - de

par sa notoriété et sa qualité de vedetie - il était
I'élement dominant, qu'il est intervenu, enrai-
son de l'intuitu personae qui préside aux rela-
tions de nature artistique, au recrutement des
musiciens - qu'il & soit fui-méme, soit par le
canalde son agent artistique, concu des spec-
tacles, organise des tournges et stipulé pour
le compte des musiciens, sans mandat defeur
part, le versement direct de leur salaire par le
beneficiaire de la prestation réalisée collecti-
vement par ‘ensemble du groupe. Copsidérant
qu'en agissant ainsi, M. BACHELET s’est con-
duit comme le véritable employeur des intéres-
SE5 qui etaient vis-a-vis de lui dans un état de
reelle subordination, afors que les arganisa-
teurs des manifestations - qu'il s’agisse des
municipalités, des offices de tourlsme ou de
la Socigté AVREF elle-méme - n'avaient sur
eux, en fait, aucune autoritén:

Telle avait &té la gualification juridique
donnée aux rapports entre un chanteur et ses
musiciens par la Cour de cassation dans deux
arréts Ribeiro ¢/Reyn et Ribeiro c/Texier en date
du 8 juillet 1980 (pour le premier arrét : soc,
8 juiller 1980, bull. V. N® 615, p. 460).

Dans le cas d'espece, la solution de la
Cour d'appel de Paris doit &tre approuvee.
L'engagement des musiclens correspondail A
un ensemble de prestations fournies a l'occa-
sion de la préparation puis de |a présentation
au public du spectacle du chanteur, lequel
jouait le role de maitre d'ceuvre (studio, galas,
hébergement...)

La décision annotée a le merite de pré-
ciser le statut de certains musiciens qui voignt
leurs droits ainsi protégés par un contrat de tra-
vail. L'avenir dira cornment la pratigue en tirera
toutes |es conséquences.

| Yves-Henri NEDELEC
Avocat au Barreau de Paris.

RADIO CLASSIQUE

Née d'une association regroupant un promoteur immabilier, Christian Pellerin, PDG de
la SARI et un homme de Communication, Jean-Louis Servan Schrelber,_ PDG du groupe Exp_a'ml—
sion. Jean-Louis Servan Schreiber a vendu ses parts a8 RTL et les éditions Mondiales Société

Editrice de «Diapason-Harmonie.

FICHE DE SALAIRE

REGIME GENERAL (NORMAL) MUSICIENS (INTERMITTENTS)

1 - ASSURANCE CHOMAGE 1-01-88

Salarlé Employeur Total
% % %
Normal 2.47 4.43 6.90
11} Voir notes - Musiciens
lapres abatterment de 20 % sur salairel 247 443 6.90
FNGS (Fond National de Garantie de salaire
{aprés abbattement de 20 % sur salaire) 0,28 0.28
i1 - A.F.D.AS.
Salarie Employeur Total
Normal 1,20 1.20
Musiclens |apres abattement de 20 %! 1.20 1.20
Hl-U.R.S.A.AF.
Salarie Employeur Total
Sur Ia total{té des rémunerations Intermittents
Ass. Maladie, maternité, deces . 5.90 12,60 18.50
Dans la limite du plafond veuvage 0 .10 0.10
Assurance vielllesse 6.60 8,20 14,80
Allocations familiales 0 g :2)
Fond national d'alde au logement (¢] 0.10 010
Accldent de travail |assoclation| o] variable variable
Intermittents Musiciens |aprés abattement de 20 %]
Sur la totalité des réemunérations Intermittents.
Ass maladie, maternite, déces 413 882 112495
Assurance veuvage |2/ vor notes 007 [¢] 0.07
AT Accident du travail variable selon
I'activité exercee musicien (ass } variable varlable
Dans |a limite du plafond de 708 Frs 1¢' semestre 88 - 720 Frs 2¢ semestre 88
13l voIr notes AV Assurance vielllesse 4,62 574 10,36
AF Allocatjons familjales 6.30 6.30
FNL Fond Natlonal d'aide au logement 0.07 0.07
IV - G.R.1.S.S. (aprés abattement de 20 %! sauf pour congeés
Salarie Employeut Total
GS Retraite complementare CAPRICA S 2,40 2.40 4.80
CARBALAS 294 2,94 588
Retraite complementaire intermittents -
CANRAS - 65 ans (aprés abattement pour frais
professionnels sur salaire brut - 20 %) 3.48 348 6.96
Cotisations conges spectacles intermittents
{sur salaire brut) 1875 I8375]




Taxe a remplir au mois de janvier chaque année : 4,25 % sur les salaires.
Taxe d'apprentissage : 0,50 %.

[1] ASSEDIC : les permanents : payer a Levallois-Perret
les intermittents : payer au GRISS.

[2] Les personnes déja fonictionnaires ne paient pas les 4,62 % A.V. (URSSAF], ni le 0,07 %
veuvage, ni le 2,47 % chomage.

13] Pour ces mémes musiciens |'employeur ne paie pas les 4,43 % (ASSEDIC), ni le 0,28 %
FNGS mais paie la part de I'employeur (Retraite Complémentaire].

A.F.D.A.S. G.R.1.S.S.
Fonds d'Assurance Formation Groupement des Institutions Sociales
des Activités du Spectacle du Spectacle
20, rue de Fertuny - 75017 Paris 7. rue Henri Rochefort
Tél. 42.27.95.93 75854 Paris Cedex 17
Tel, 47.66.03.20.
U.R.S.S.A.F. A.S.S.E.D.l.C.
Union pour le Recouvremeant IG.A.R.P.}
des Cotjsations de Sécurité Sociale Groupement Regional des Assédic de
at d'Allocations Familiales la Région Parisieanne
3, rue Franklin - B.P. 430 90, rue Baudin
93518 Montreuil Cedex 92537 Levallois Perret Cedex

Tel, 48.51.10.10 Tel 47.31.11.82,

Moins de 5 jours consécutifs : 1 service ou cachet : 12 heures
Plus de b jours consécutifs : 1 service ou cachet : 8 heures.

Les Congés Spectacles ont créé une scission au sein du GRISS en 1986.

(Nouvelle adresse : 7, rue du Helder 75008 Paris}.

Le prétexte était : |a gestion du GRISS est trop couteuse. Paradoxalement depuis cette date,
les Congés ont augmenté la cotisation de 1 %.

Bizarre : nos employeurs n'ont pas contesté.

BAREMES 1988 SAMUP ET ADHERENTS ISOLES DU SNAM
Adhésion 150 F. Carte gratuite (carnet pluriannuel)

Timbres mensuels 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Salaire mensuel
JUsqu‘a 4 850 F 44 88 132 | 176 | 220 | 264 | 308 | 362 | 396 | 440 | 484 | 528

de 4 850 F a 7 060 F 5 118 | 177 | 236 | 295 | 354 | 413 | 472 | 631 590 | 649 | 708
de 7050 Fa 9800 F 78 166 | 234 | 312 | 390 | 468 | 646 | 624 | 702 | 780 | 858 | 936
de 8800 F & 12 000 F 92 184 276 368 460 562 644 736 828 920 | 1012 | 1104

plus de 12 000 F 103 206 309 412 516 618 721 824 927 1030 | 1133 ] 1236

Le SAMUP demande a ses adhérents ayant des revenus de plus de 16 000 F par mois, de bien vouloir verser
des cotisations au tarif ci-dessous, ces cotisations sont néanmoins solidaires, donc facultatives. Au-dessus de

20 000 F, 25 000 F etc... ces cotisations volontaires peuvent étre majorées & un taux cholsi par I'adhérent.
‘

Salaire au-dessus

de 16 500 F 183

918 | 10711224 1377] 1530 1683 1836

306| 459] 612 | 765

Chomeurs non secourus : gratuit sauf le premier timbre annuel (FNI)

Chémeurs secourus : tarif correspondant aux revenus globaux.

Etudiants entrant dans la profession : 72 F pour I'année.

Retraités sans activité professionnelle musicale : 72 F pour |'année.

Retraités avec activités professionnelle musicale : tarif correspondant aux revenus globaux

12

MUTATION DANS LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Laloi n® 87-529 du 13 julllet 1987 (art. 27) modifie les dispositions relatives aux conditions de muta-
fion dans la fonction publique territoriale, dans les termes suivants .

«Les mutations sont prononcés par |'autorité territoriale d‘accuell. Sauf accord entre cette autorité
et 'autorité qui emploie les fonctionnaires, la mutation prend effet trois mois aprés la notification de
la décision par I"autorité d'accuell a I'autorité d'origine.»

Sous le régime de la loi du 26 janvier 1984 {ancien art. 51}, il etait en effet exiger que la demande
d'inseriptian sur le tableau de mutation soit accormpagné de |‘avis notifié de |"auitorité territoriale d'origine.
Cetta nouvelle disposition, a pu étre recemment évoquée par un professeur de musigue gui, employe
en qualité de stagiaire par le conservatoire national de (A, souhaitait exiger fa meme gualité au con-
servatoire national de (B),

Cette titularisation intervient le Ter septembre 1987 (aprés un an de stagel, deux voix étaient juridi-
guement possibles :

_ Démissionner avant cette titularisation, en postulant auprés du conservatoire municipal dAlencon,
ce qui entraineralt fatalement Line perte de fous les avantages acquis.

- Déposer postérieurement & la titularisation une demande de mutation auprés de I'autorité territoriale
d'accuell de (B).

Catte seconde solution, beaucoup plus favorable, puisque le bénéficiaire conserve son ancienneté et
tous ses avantages, acquis ont pu étre mis en ceuvre puisque I'avis de I'autorite d'origine (A) n'etait
plus nécessaire depuis la loi du 13 juillet 1987.

Il importe de préciser en outre que 1a loi de 1987 permet, si un accord intervient entre |'autorité d'ori-
gine et [‘autorité d'accueil, de faire prendre effet immeédiatement la décision de mutation.

|71 Isabelle Wekstein, Avocat

E - TARIFS DANSE

Tarifs réévalués au 1 avril et au 1er octobre de chaque année
(en vigueur jusqu’au 1er avril 1988)

1) Tournée :
SPECTACLE VARIETES

A la représentation Au mols A la représentation isolée
Danseurs habillés 316 F 6 890 F 1023F
Danseurs nus . . 370 F 8140 F 1225F
PAR COURS
COURS DE DANSE durée maximum 1 h 30 STAGE
(indivisible)

Classigue ... ..... o 180 F 350 F
Contemporaine ~ru 180 F 350 F
Jazz : ; 180 F 350 F
Indemmités journaliéres . . : 295 F
Repas principaux ; 77 F
Chambre ! i 125 F
Déjeuner . . - . 16 F
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SPECTACLES CHOREGRAPHIQUES

Egal ou supérisur
a 2 semaines
consacutives pour un

Infér, &8 2 semaines
consecutives pour un
minimum dé 8

B'un minimum de
3 mriois consgcutifs
pour bn maximiim

Representation

VIGNETTES URSSAF

Communiqué aux Responsables des syndicats
et sections «Intermittents»

De nombreux musiciens avaient des difficultes pour obtenir des vignettes, soit que les
organisateurs occasionnels ne se les procuraient pas préalablement au spectacle, soit que |'URS-
SAF refusait de les délivier directement aux musiciens.

Suite 8 une circulaire récente du Ministére des Affaires Sociales, les syndicats locaux
du SNAM sont habilités a retirer des vignettes auprés des bureaux locaux de I"URSSAF au a
mandater des musiciens.

Pour ce faire, dans cefte perspective, le SNAM demande & tous les responsables du sec-
teur |Intermittent de se mettre en relation avec leur antenng URSSAF.

Un petit pas en avant pour régler le probleme du travail non déclaré.

maximliny de 8 représentalions de 8 représantations isolee
représantations garanties par-semaing
A la semaine A la représentation Au mois
Ballet . . ., 2 256 F 375 F 8 254 F 1052F
Sulet 2752F 460 F 10 300 F 1396 F
Ter danseur . 3296 F 520 F 12408 F 1707 F
o de gré a gre (y
Etolles de gré a gré de gré a gré de gré a gré compris un rac-
cord de 4h.)
SPECTACLES LYRIQUES
Série de cachets plus ,
Par représentation de 2 représentations Au mois AR
dans la semaine tion isolee
Ballet 287 F 317 F 6 889 F 466 F
Soliste 462 F 509 F 11 280 F 768 F

2) Télavision :

Emissions chorégraphiques

| - Répétitions ou enregistrement (6 heures de travail effectif au maximum).

Soliste: 1 531 F
Corps. de ballet : 1 021 F

11 - Inder

Homme pourpoint : 69 F
Femme tutu court : 69 F
Femme tutu romantique : 110 F
Collant et chaussans : 20 F

3) Tarifs pour les musiciens des cours de danse pour les stages :

Cours de danise pour les stages (contrats & durée déterminéss) pour 1 h 30 indivisible :

201 F + 134 F pour chague haure supplémentaire.

Ce tarif est un minimum pouvant éife fégocié en hausse selon la compétence et la notoriété des musiciens) |
Les frais de déplacement (dumusicien et dumatsrial 51| v o lleu) 2t de séjour sont a la charge des organisateurs

La délivrance des feuilles de paie est obligatoire. Exceptionnellemeant, quand I'employeur est vraimem
un employeur occasionnel {lai du 26/12/69), la Sécurité Sociale paut &tre payée avec une vignette ; de
toutes facons les autres charges sociales doivent gtre réglées au GRISS (7 rue Henri Rochefort 76018
Paris) - Tel. 47.66.03.20). Les Congés spectacles doivent étre verses, 7 tue du Helder 75009 Parls

Tél. 48.24.73.16.

NOUVEAUX ADHERENTS (SAMUP)

ARTISTE DE VARIETE AUTEUR FLUTE TRAVERSIERE

APDLINARIO Tany URBAIN Luc

46 rue R, Salengro 94500 Champigny 19 Avenue de Chavoye 78124 Mareil 5/Mauldre
= 48.86.62.73. = 30.90.75.00,

BANJO GUITARE TROMPETTE GUITARE

VOCAL/ANIMATION

CONGREGA Charles
Péniche Réve Face 24 Quai du 4 Septémbre
82100 Boulogne. & 46.03.78.15

CHOYINO: Charlie
33 rue des Pierrelais 92320 Chatillon
= 47.46.17.04

BINET Bertrand
BASSE 29 rue des Gardes 76018 Paris
BINET Emmarnuel = 46.06.80.78.
17 rue des Cerisiers 92700 Colombes
= 47.8B2.16.10.

BASSE PIANO COMPOSITEUR

PERCUSSIONS

BEGHIN Alain
7 rue Saint Pierre 83110 Rosny S/Bois

GREAVES John = 48049352,
25 rue des Apennins 75017 Paris

2 42.26.44.97. PIANO

BATTERIE DOMANCICH Sophia

116 rue des Pyréndes 75020 Paris

DAYAN Jean-Lue & 43.56.88.55,

24 rue de la Fontaine Henri 4

892370 Chaville: & 47.50.46.14,
CHANTEUSE AUTEUR COMPOSITEUR
BONHOMME Isabella

8 Avenue Darjan 75012 FParls
CHANTEUSE

SOULLIER Chantal
128 Avenue M. Tharez
94200 lvry 5/5eme. = 46.70.89.13

CLAVIERS

REMY Jean-Luc
8 Aveénue Darian 75012 Paris.

ISAEFF Jean-Claude
40 rue G, Moquet 94800 Villejuif
= 46.77.89.08.

SAXOPHONE FLUTES CLARINETTE,
CLARINETTE BASSE

SOLVES Jean-Pierre

186 Bis, rue de Brément 93130 Noisy-le-Sec
TROMPETTE

MAALOUF MNassim
6 rue Pavée 91150 Etampes. ® 64.94.53.21.

VIOLON
DANSEUR MAUBOURGUET Catherine
BERGES Michel Jean Claude 1 rue P, Joigneaux 92600 Asniéres
21 Place du Marche 80320 Bethisy S/Pierre = 47.90.30.70,




RESPONSABLES DES SYNDICATS DU SNAM

ANGERS : Jean Ponthou, 55 av. Boutton 49130 Les Ponts de Cé- @ 41 34 13 75
AVIGNON : Musiciens : Mariz-Bearges Picard, 13 mus Feancoin Asaga 82000 Avignon = 50 85 51 99,

Danseurs : Stanislas Wishieivskl, 2 impasse des Pervenches 30133 Les Angles
= 80 25 34 83,

BESANCON : Walter Bellagamba, Conservatoire National do Région. 1 place de la Révolenon 25000 Besangen. @ B1 81 11 44,
BORDEAUX : Musiciens : Mayorgs Denis. B Les Halts ' Yymae 33370 Tresses. & 56 06 04 61,
Danseurs : Sylvig Daveral, 21 e Boultard 33000 Hordesiy.
CAEN : Fabrice GUINCESTRE, 1452 mute do Setteville 14123 Its. = 31 82 66 66,
CHATELLERAULT : Musiciens-enseignants : Ulivier Lusinghl, 4 g des Coudriers 86100 Chatellerault = 8 21 75 30
Musiciens intermittents : Michal Chenuet, 26 rus de Buffigny ltew) 86240 Liguge, = 49 56 04 16
CLERMONT-FERRAND : Andrée Ghiuvet. Les Dues ' Auvergne 85t A%, av. £ Hormiot 63800 Coumon, = 73 84 85 16
DIJON : un attenie
GRENOBLE : Musiciens de I'E.1.G. : Francois Morin, 7 place Jesn Moulin 38000 Grenobls, = 76 42 78 71
Musiciens intermittents : Gérand VELLECA, 24-av, Malherhes 38000 Grenoble. = 76 24 28 B2
LE MANS : Marce| Legeay, branché varbths, 11 wme des Lavandidres 72000 Le Mans, = 43 24 23 27
LILLE : Jacquas Desproz, 88 e Vauban 53420 Mouveaiix. = 20 36 16 84
LYON : Musigiens : Calino Bratt, 79 me A Bautin 63100 Visleurhanne = 78 84 32 00,
Danseurs : Michel Galvarie, Le Logis Neuf Extrabiin 38780 Pon Evique, & 74 58 02 78,
Choristes : Marz Fournier, 23 av, Jean Jaures 68007 Lyon = 78 60 43 48.
MARSEILLE : Musiciens wclassiquesy 3 Grorgos Seguin, 17 bd de [ Lserte 13001 Masseille = ) 50 42 57, & lpéra: = 91 55 14 99
Musiciens intermittents : Giben Mlna. Le Village 04800 Montforr. = 92 64 06 80
Danseurs ; Pieres Dipral, 39 nie du Paradie 13001 Mamailp, = 51 54 13 09
METZ : Maurice: Leblan, 44 wuts de Bomy 57070 METZ. <= 87 74 05 31
MONACO : Jean Josegh, 12 av. de Villgine 06240 Besusolel. = 93 78 25 73
MONTPELLIER : Denis Lardic, 5 rue Mantpelieret, 24000 Montpelier = 67 60 58 58,
MULHOUSE : Musici et Musici i 1 Frongois Maraks, 8 rue ded Vosyds 88700 Wattwiller, = 89 75 54 71,
Danseurs : Lauminte Lenng, (mp, e Lavele 67310 Sthatachbergheid. < B8 50 65 81
NANTES : Musiciens et Danseurs ; Nicole Dilval, 2 me Volteire 44000 Nantes. = 40 73 04 35,
Danseurs : Armel Dumeld, 2 e Voltaire 44000 Names. = AD 73 04 86,
NICE : Marcel Catto, 39 mue Catfarll B5000 Niee & 93 86 84 01
NIMES : SAMUN, Bourse ti travail Place Ouestal 30000 Nimes - Patrick Mirallas
PARIS : SAMUP, 1416 nie des LBes 75018 Paris. = (1) 42 40 55 88,
Musiciens : Frangois Nowak,
Danseurs du TNOP : Marting Vallarmas.
Professeurs de danse : [laude Bessy.
PAU : Potrick HOURSIANGOL, Mamon «Mis AbeisedsBas 64130 Mauléon. = 69 28 07 21.
PERPIGNAN : Andrii DOUROU, UL CGT Bowsse du Travsil place Rigaud 68000 Perpgnan
RENNES : Musici lassig ¢ Domi Vercouters, La Ville es Noo 35800 Saint Malo. s 99 89 21 14
Musiciens copistes : Rimy Lemasle, 12 square e Galele 35100 Rennes: = 89 41 83 18
Musiciens intermittents : Geofges Provast, 13 fmp, de la fépubligee SE600 Lanoster, = 97 76 43 12,
Danseurs : Christian Bernard, 5 e dos floueites St Brac sur Mer 35800 Dmard. = B8 88 01 39
ROUEN : Musiciens at Choristes : Gilles André, 21 me des Amiraie 75018 Pans, = (1) 42 B2 95 92
Danseurs : Valrie Sonder. 4748 e £ Adanl 76000 Rausn. @35 88 93 62
SAINT-ETIENNE : Florian Bouchan, 73 e du Ginéral de Goolle 42400 Saint Thamond. = 77 22 53 14,
STRASBOURG : Gillez Bramam, 15 e d Upsal 67000 Swasbourg. = §8 60 38 02
TOULOUSE : Musiciens : Raymond Sivand, 15 e Ingres 31000 Toulouse. = 81 62 73 05,
Danseurs ; Astid Faparas, 23 e des Qurmets 31160 Fenouillat, = 81 70072 73
Intermittents variétés : fené Niesphyarien, Saint Martial 82000 Moatauban. = 63 0310 06,
TOURS : Gilbert Flory, 36 e Goorget 37000 Tours. = 47 61 34 71,
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